УТВЕРЖДЕН 

решением годового Общего собрания акционеров

АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 

«28» июня 2024 года (протокол от «28» июня 2024 года № 1/24)

Предварительно УТВЕРЖДЕН

решением Совета директоров  

АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

 «23» мая 2024 года (протокол от «24» мая 2024 года № 10)

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

Акционерного общества

«Санаторий-профилакторий «Солнечный»

за 2023 год
И.о. Генерального директора

АО «Санаторий-профилакторий 

«Солнечный»     




                                                                    Ю.И. Макарова

Содержание:

	Обращение к акционерам 

Раздел 1. Общие сведения, положение Общества в отрасли 
1.1. Общие сведения
1.2. Обзор деятельности структурных подразделений Общества в 2023 году
1.2.1. Санаторий-профилакторий «Солнечный»
1.2.2. База отдыха «Энергетик»
1.2.3. Здравпункты

1.3. Конкурентное окружение
1.4. Клиенты
1.5. Информация об объеме видов энергетических ресурсов

1.6.  Перспективы развития Общества

Раздел 2. Основные результаты деятельности

2.1. Основные результаты деятельности

2.2. Результаты финансово-экономической деятельности

2.3. Анализ изменений дебиторской и кредиторской задолженности

2.4. Состояние чистых активов

Раздел 3. Инвестиционная деятельность
3.1. Объем выполнения в 2023 году работ по инвестиционной деятельности 

Раздел 4.  Корпоративное управление 
Раздел 5.  Труд и кадры

Раздел 6. Закупочная деятельность
Раздел 7. Справочная информация для акционеров
Формы бухгалтерской отчетности (приложение №1) 
Аудиторское заключение (приложение №2)

	3

4

4

5

5

7

9

10

12

13

14

15

15

16

19

21

23

23

25

33

36

42

 


Уважаемые акционеры!

2023 год для АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» сложился более благоприятно: общество оказывало услуги по проведению оздоровительных мероприятий и организации детского отдыха в санатории-профилактории и на базе отдыха «Энергетик», заявленных в Уставе Общества, в полном объёме. 

Выручка от реализации за 2023 год составила 75 245 тыс. руб., в т.ч. по услугам санатория-профилактория – 58 146 тыс. руб., по услугам базы отдыха (ДОЛ) – 
16 738 тыс. руб.
Рентабельность продаж по итогам 2023 года сложилась на уровне 9,43%, чистая прибыль составила 3 909 тыс. руб.

В 2023 году Совет директоров осуществлял свою работу в части определения направлений развития Общества на год и обеспечения корпоративного контроля. Общее руководство деятельностью АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» обеспечило в равной мере соблюдение и охрану прав акционеров и защитило имущественные интересы и деловую репутацию Общества.

В ближайшей перспективе Общество планирует сконцентрировать свои усилия на решении следующих задач: 

· повышение рентабельности АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 
за счет расширения круга оказываемых медицинских услуг, увеличение количества пациентов.

· повышение качества оказываемых медицинских услуг за счет привлечения высококвалифицированных специалистов и внедрения современных медицинских технологий, усовершенствование методов диагностики и лечения;

· возобновление работы отделения медицинской реабилитации для кардиологических и онкологических больных за счет использования квоты территориального Фонда ОМС.

· оказание медицинских услуг сотрудникам филиала ПАО «Россети Волга»-«Оренбургэнерго» по системе ДМС;

· проведение встреч с руководителями организаций потенциальных клиентов, организация рекламной кампании;
                                                                         Председатель Совета директоров


К.С. Коневец


И.о. Генерального директора

АО «Санаторий-профилакторий

«Солнечный»

Ю.И. Макарова

Раздел 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ, 
ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

1.1. Общие сведения

Акционерное общество «Санаторий – профилакторий «Солнечный» создано 
по решению Учредителей (протокол собрания Учредителей № 1 от 12.08.2004) 
в соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом «Об акционерных обществах», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества.

Полное фирменное наименование Общества на русском языке - Акционерное общество «Санаторий – профилакторий «Солнечный», на английском языке – JointCompany «Sanatorium «Solnetchny».

Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке – 
АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный», на английском языке – JC «Sanatorium «Solnetchny».

Место нахождения Общества: Россия, г. Оренбург, ул. Турбинная, 58.

Почтовый адрес Общества: Россия, 460023, г. Оренбург, ул. Турбинная, д. 58.

Общество создано без ограничения срока деятельности.

Акционерный капитал и ценные бумаги

Уставный капитал Общества состоит из номинальной стоимости акций Общества, приобретенных акционерами (размещенные акции) и составляет 
42 540 000 (сорок два миллиона пятьсот сорок тысяч) рублей.

Эмиссионная история АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» содержит один основной период:

- первый выпуск акций АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» состоял из 425 400 (четыреста двадцать пять тысяч четыреста) штук обыкновенных именных бездокументарных акций с номинальной стоимостью 100 (сто) рублей. Выпуск зарегистрирован 27.10.2004, регистрационный номер 1-01-02935-Е. Акции размещены путем их распределения среди учредителей Общества. Изменений уставного капитала не происходило. Факты приобретения АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» собственных акций в 2023 году не имели места. 

По состоянию на 31.12.2023 Публичное акционерное общество «Россети Волга» является владельцем 425 399 акций, что составляет 99,99% от Уставного капитала Общества.

Юридический адрес: 410031, г. Саратов, ул. Первомайская, д. 42/44, основной государственный регистрационный номер № 1076450006280, (свидетельство 
о государственной регистрации юридического лица выдано 29.06.2007 года Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №8 по Саратовской области).

С 01.04.2008 АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» является дочерним акционерным обществом ПАО «Россети Волга». 

Ценные бумаги Общества не обращаются на торговых площадках организаторов торгов на рынке ценных бумаг.

Основные виды деятельности Общества.

· оказание медицинских услуг по охране здоровья работникам ПАО «Россети Волга» и населению Оренбургской области;

· оказание услуг по социально-культурному обслуживанию работников энергосистемы и населению Оренбургской области; 

Свои задачи АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» решает посредством работы своих подразделений.

Руководство текущей деятельностью АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» в 2023 году осуществлялось исполняющей обязанности Генерального директора Мазуровской Ларисой Вадимовной.  

Структурные подразделения АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный»

	№ п/п
	Наименование подразделения
	Месторасположение, адрес
	Руководитель подразделения

	1.
	Санаторий – профилакторий «Солнечный»
	г. Оренбург, ул. Турбинная, 58
	Мазуровская Лариса Вадимовна

	2.
	База отдыха «Энергетик»
	г. Оренбург, урочище Дубки на берегу реки Урал.
	Макарова Юлия Ивановна

	3.
	Здравпункт Центрального ПО-1
	г. Оренбург, ул. Аксакова, 3
	Захарова Ирина Васильевна

	4.
	Здравпункт Центрального ПО-2
	г. Оренбург, ул. Манежная, 9-9а
	Пугачева Елена Валерьевна

	5.
	Здравпункт Оренбургского ПО-1
	г. Оренбург, ул. Юркина, 36
	Фисенко Наталья Леонидовна

	6.
	Здравпункт Оренбургского ПО-2
	г. Оренбург, ул. Чистопольская, 1а
	Калеева Патчая Абрахимовна

	7.
	Здравпункт Северное ПО
	г. Бугуруслан, ул. Пилюгинское шоссе, 108
	Меркулова Елена

Александровна


1.2. Обзор деятельности структурных подразделений Общества в 2023 году

1.2.1. Санаторий-профилакторий «Солнечный»

В 2023 году АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» проводило работу по оздоровлению работников филиала ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго», граждан льготной категории, физических лиц Оренбургской области и других регионов России, работников различных организаций Оренбургской области. Работало отделение реабилитации кардиологических больных. 

Основными направлениями деятельности санатория-профилактория «Солнечный» является:

· санаторно-курортное лечение сотрудников предприятий и физических лиц;

· услуги санаторно-оздоровительного лагеря (в летний и каникулярные периоды времени);

· дополнительные платные услуги, которые включают в себя широкий спектр лечебных процедур, направленных на улучшение функционального состояния (массажи, ингаляции, лечебные ванны и души, и пр.);

· услуги по проживанию и питанию.

Кроме того, за отчетный период в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» было проведено 17 заездов и реализовано 1 209 путевок на сумму 51 794 тыс. руб., что на 303 путевки больше аналогичного периода 2022 года.

Путевки реализованы организациям и частным лицам в следующей разбивке:

· 398 путёвок (пенсионеры, сотрудники, «Мать и дитя») филиалу 
ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго» на общую сумму 23 280 тыс. руб. 
(в 2022 году – 28 096 тыс. руб.), что составило 33 % от общего числа прошедших курс оздоровления в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный», в 2022 году – 
28 096 тыс. руб.;

· 311 пациентов прошли курс оздоровления в 2023 году за счет средств добровольного медицинского страхования, что составило 26% от общего числа прошедших курс оздоровления в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 
на сумму 13 490,3 тыс. руб., в том числе 307 пациентов – это сотрудники ПАО «Россети Волга» на сумму 13 384 тыс. руб.;

· 181 путевка реализована по линии Социального фонда (гражданам льготной категории и санаторно-курортное оздоровление сотрудников фонда), что составило 15% от общего числа прошедших курс оздоровления в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на сумму 5 103 тыс. руб. (в 2022 г. – 102 пут. / 2 829 тыс. руб.);

· 180 путёвок реализовано в детский санаторный оздоровительный лагерь «Солнечный», что составило 15% от общего числа прошедших курс оздоровления 
в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на сумму 4 861 тыс. руб., из них 
58 путёвок для детских домов по сертификатам СОЛ;

· 139 путевок приобретены сторонними организациями и частными лицами, 
в том числе 15 путевок реализованы по отделению долечивания кардиологических больных, что составило 11 %. от общего числа прошедших курс оздоровления 
в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на сумму 5 060 тыс. руб.

Всего 58% от общего объёма оздоровленных в 2023 году - сотрудники ПАО «Россети Волга» (по путёвкам - 33%, по программе добровольного медицинского страхования - 25%).

Динамика объема реализации (по количеству оздоровленных по путевкам 
и через Фонд обязательного медицинского страхования) в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» в 2021-2023 гг.
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Диаграмма развития АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» показывает увеличение общего объема реализации в 2023 году по отношению к 2022 году. 

1.2.2. База отдыха «Энергетик»

За 12 месяцев 2023 года выручка от реализации путевок по детскому оздоровительному лагерю «Энергетик» составила 15 284 тыс. руб. (в 2022 году - 
12 287 тыс. руб.). Всего выручка от реализации услуг на базе отдыха «Энергетик» составила 16 738 тыс. руб. (в 2022 году – 13 347 тыс. руб.).

Основными направлениями деятельности базы отдыха «Энергетик» являются:

· услуги детского оздоровительного лагеря (в летний и каникулярный периоды времени);

· услуги по заездам выходного дня;

· организация и проведение спортивных и культурно-массовых мероприятий.

Детский оздоровительный лагерь «Энергетик».

За отчетный период в детском оздоровительном лагере «Энергетик» было проведено 5 смен: 4 - летние смены и 1 – осенняя. Реализовано -734 путёвки на сумму 15 284 тыс. руб. Это на 173 путёвки больше, чем в 2022 году (561 путевка).

Путевки реализованы организациям и частным лицам:
· 114 путевок приобретены филиалом ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго», что составило 16 % от общего количества реализованных путевок; 

· 28 путевок приобретены ПАО «Т Плюс», что составило 4 % от общего числа реализованных путевок; 

· 85 путевок приобретены ООО «Башнефть-Сервис», что составило 12 % 
от общего числа реализованных путевок;

· 6 путёвок приобрела компания «Восток», что составило 1 % от общего числа реализованных путевок;

· 501 путевка или 68 % от общего числа реализованных путевок реализовано по профильным заездам и частным лицам, из них наиболее крупными являются:

·  Детские дома Оренбургской области (ГБОУ «Дом детства» г.Оренбург, ГКОУ «Детский дом» г. Абдулино, ГКОУ «Детский дом» с. Кирсановка Тоцкого района Оренбургской области, ГКОУ «Чебеньковский детский дом») – 279 путёвок;

· частные лица, в том числе по сертификатам Министерства социального развития и Управления образования Оренбургской области – 222.

В сравнительной диаграмме работы детского оздоровительного лагеря «Энергетик» показана сезонность работы базы отдыха.
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Детский оздоровительный лагерь «Энергетик» в 2023 году принимал детей 
на отдых и оздоровление в дни школьных каникул.

Распределение детских путевок за период 2021-2023 годы.

	год
	количество путевок
	заезды

весна
	заезды

лето
	заезды

осень
	заезды

зима

	2021
	303
	-
	303
	-
	-

	2022
	561
	-
	561
	-
	-

	2023
	734
	-
	671
	63
	-


Причина отсутствия детского весеннего и зимнего заезда 2023 года связана 
с ограничением финансирования программы субсидирования оздоровления детей 
со стороны Министерства социального развития Оренбургской области.

Заезды выходного дня, мероприятия.

За 12 месяцев 2023 года на базе отдыха «Энергетик» проведены заезды выходного дня и реализовано 390 путевок на сумму 913 тыс. руб., что на 3 % выше уровня прошлого года (в 2022 году – 888 тыс. руб.).

Заезды «выходного дня» проводятся на базе отдыха «Энергетик», начиная 
с 2005 года по настоящее время. 

1.2.3. Здравпункты

Здравпункты Общества обслуживали на договорной основе работников филиала ПАО «Россети Волга»-«Оренбургэнерго», Оренбургского филиала ПАО «Т Плюс», Оренбургского филиала АО «ЭнергосбыТ Плюс», ЗАО «ЮНИС», ФГУП «Охрана» Федеральной службы войск национальной гвардии РФ. С марта месяца 2023 года был расторгнут договор на медицинское обслуживание сотрудников Оренбургского филиала ПАО «Т Плюс» по инициативе ПАО «Т Плюс».

Медицинский персонал здравпунктов оказывает:

· первичную медико-санитарную помощь работникам предприятия 
при травмах, острых и хронических заболеваниях (при обострении);

· профилактическую помощь (диспансерное наблюдение за лицами, имеющими хронические заболевания, профилактика инфекционных 
и неинфекционных заболеваний), гигиеническое обучение и формирование здорового образа жизни у работников предприятий.

В 2023 году услуги оказаны на сумму 4 858 тыс. руб.

Основные показатели работы здравпунктов

	Наименование показателя
	2021 год
	2022 год
	2023год

	Количество посещений з/п с лечебной и профилактической целью
	42 751
	26 260
	27 973

	Предрейсовые и предсменные осмотры
	71 226
	44 402
	46 505

	Выполненные врачебные назначения средним медицинским персоналом:
	
	
	

	     Количество поставленных инъекций
	3 505
	3 455
	5 381

	     Количество отпущенных физиопроцедур
	2 613
	3 483
	2 066

	Охват флюорографическим обследованием
	99,35%
	99,15%
	93,6%

	Гигиеническое обучение работников:
	
	
	

	     Количество лекций
	476
	141
	27

	     Количество бесед 
	1 385
	457
	131


Как видно из представленных данных вновь произошли некоторые изменения 
в структуре показателей работы. Во-первых, они связаны с прекращением работы здравпунктов, обслуживающих предприятия Оренбургского филиала ПАО «Т Плюс», этим обусловлено уменьшение числа отпущенных физиотерапевтических процедур, поскольку эти здравпункты имели физиотерапевтические кабинеты и отпускали большое количество физиотерапевтических процедур, поэтому же и значительно уменьшился объём гигиенического обучения. Немного увеличилось количество посещений здравпунктов с лечебной целью-что объясняется сезонным подъёмом респираторных заболеваний в осенний период отчетного года. (повышение температуры во время рабочего дня, появление катаральных симптомов). За счет увеличения обращений данного характера и произошло некоторое увеличение количества обращений на здравпункты.

1.3. Конкурентное окружение

Основными конкурентами АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» являются:

· санаторий «Строитель», г. Оренбург;

· санаторий «Рябинушка», с. Грачевка Бузулукского района Оренбургской области;

· санаторий «Сосны», г. Бузулук;

· санаторий «Дубовая роща», г. Оренбург;

· санаторий «Урал», г. Оренбург;

· санаторий-профилакторий «Чайка», г. Оренбург;

· пансионат «Марсово поле», г. Оренбург.

По объему и качеству предоставляемых услуг, транспортной доступности 
и относительно умеренной стоимости оказываемых услуг, АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» имеет преимущества перед конкурентами. 

База отдыха «Энергетик» расположена в черте города Оренбурга в зеленой лесной зоне - урочище «Дубки», на берегу реки Урал. 

Основными конкурентами базы отдыха «Энергетик» являются:

· база отдыха «Самородово»;

· база отдыха «Экстрим-Парк»;

· база отдыха «Сосны»;

· загородный клуб «Затумания»;

· детский образовательно-оздоровительный центр «Город детства»;

· детский образовательно-оздоровительный центр «Солнечная страна»;

· детские лагеря «Зарница», «Березки» и др., расположенные в «Дубках».

Основные преимущества базы отдыха «Энергетик» в отличие от других:

· относительно низкая стоимость оказываемых услуг;

· качество оказываемых услуг;

· удобное географическое расположение.

Оценка конкурентоспособности 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

Сильные стороны:

1. Широкий перечень услуг, которые оказывает АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»;

2. Наличие квалифицированного персонала;

3. Наличие обширной лечебной базы;

4. Отлаженная система оказания услуг;

5. Наличие социальных условий работников (стабильная заработная плата, социальные гарантии).

Слабые стороны:

1. Отсутствие парковой зоны в АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный»;

2. Отсутствие тропы здоровья и спуска к реке Сакмара;
3. Удаленность структурных подразделений от основного офиса;

4. Особенности климатических условий – весенний разлив реки Урал на базе отдыха «Энергетик».

Возможности:

1. Расширение диапазона услуг АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный».

2. Расширение клиентской базы.

Угрозы:

1. Усиление конкурентной борьбы.

2. Инфляционные процессы.

3. Риск потери персонала.

Риски деятельности АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»:
· Региональные, определяемые региональными особенностями субъекта федерации, на территории которого действует данное предприятие.

· Коммерческие (специфические) риски, связанные с особенностями предприятия.

· Трудовые риски, связанные с уровнем квалификации персонала.

Компенсация риска достигается:

· привлечением на предприятие исключительно высококвалифицированного персонала, обладающего значительным опытом работы в целевой сфере деятельности;

· ориентацией на постоянное обучение персонала;

· материальным стимулированием путем дополнительного денежного вознаграждения за оказание дополнительных платных медицинских и сервисных услуг.

· Маркетинговые риски, связанные с изменениями рыночной структуры (объем потребляемых услуг) или с неверными расчетами потребности в товарах 
и услугах. 

Компенсация риска достигается:

· организацией новых видов услуг;

· рекламой услуг в СМИ, на телевидении и в средствах массовой информации, участие в специализированных выставках.

1.4. Клиенты

АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» за долгие годы работы на рынке медицинских услуг имеет репутацию стабильного и надежного партнера, заботится 
о своем имидже в глазах потенциальных клиентов.

Как правило, стратегии предприятия по расширению клиентской базы разрабатываются исходя из его опыта, ресурсов и конкретной рыночной ситуации. 

Основные принципы работы с клиентами:

1. Индивидуальный подход к каждому клиенту и нацеленность 
на долгосрочное сотрудничество, основанное на взаимном доверии и уважении, учитывая основные принципы деловой этики: корректность, ненавязчивость 
и терпение. 

2. Главная цель - уверенность клиента в том, что его проблемы и потребности понятны и решаемы. Выгода предприятия от ощущения уверенности клиента 
в персональном внимании и партнерском отношении очевидна - он будет стремиться 
к сотрудничеству, тем самым, увеличивая благосостояние предприятия. 

3. Предложение вариантов форм сотрудничества, сопровождение совместной работы. 

4. Участие в обсуждении итогов.

5. Оценка перспективы дальнейшего взаимодействия. 

АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» в отчетном периоде продолжило сотрудничество с организациями:

· Филиал ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго»;

· ПАО «Т Плюс»;

· Министерство образования Оренбургской области;

· Министерство социального развития Оренбургской области;

· Управление образования администрации города Оренбурга и др.;

· ГБОУ «Дом детства»;

· ООО «Башнефть – сервис»;
· ФГБОУВУ «ОГУ»;
· ОСФР РФ.
1.5. Информация об объеме видов энергетических ресурсов

Информация о потреблении энергетических ресурсов в 2023 году

	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2023
	2024
	Примечание

	
	
	План
	Факт
	План
	

	Расход энергетических ресурсов на хозяйственные нужды, в том числе по видам ресурсов:
	млн. руб.
	8
	7,65
	8,424
	Рост расходов на энергоресурсы в 2024 году относительно факта 2023 года обусловлен большей планируемой загрузкой номерного фонда в 2024 году

	электрическая энергия
	млн. кВтч
	0,375
	0,368
	0,384
	

	
	млн. руб.
	3,302
	3,197
	3,575
	

	тепловая энергия
	Гкал
	2406
	2394
	2329
	

	
	млн. руб.
	4,707
	4,368
	4,890
	

	Газ
	тыс. м3
	-
	-
	-
	

	
	млн. руб.
	-
	-
	-
	

	Расход природных ресурсов на хозяйственные нужды зданий административно-производственного назначения, всего, в т.ч.:
	тыс. м3
	11,0
	10,26
	10,77
	Снижение расходов по энергоресурсам в 2023 году относительно плана 2023 года обусловлено уменьшением количества отдыхающих от запланированной величины. 

Рост расходов на энергоресурсы в 2024году относительно факта 2023 года обусловлен большей планируемой загрузкой номерного фонда в 2024 году

	
	млн. руб.
	0,398
	0,392
	0,441
	

	водоснабжение горячее
	тыс. м3
	-
	-
	-
	

	
	млн. руб.
	-
	-
	-
	

	водоснабжение холодное
	тыс. м3
	11,0
	10,26
	10,77
	

	
	млн. руб.
	0,398
	0,392
	0,441
	

	Расход моторного топлива автотранспортом и спецтехникой, всего, в т.ч.:
	л
	254
	188,04
	274
	Снижение расходов на моторное топливо в 2023 году относительно плана обусловлено более благоприятными климатическими условиями, сложившимися в регионе за рассматриваемый учетный период

	
	тыс. руб.
	12,0
	9,0
	14,0
	

	Бензин
	л
	254
	188,04
	274
	

	
	тыс. руб.
	12,0
	9,0
	14,0
	

	дизельное топливо
	л
	-
	-
	-
	

	
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	

	Оснащенность современными приборами учета по точкам поставки энергетических ресурсов
	%
	100
	100
	100
	

	Доля использования осветительных устройств с использованием светодиодов в общем объеме используемых осветительных устройств
	%
	98
	98
	100
	


Снижение потребления энергетических ресурсов в 2023 году относительно плановых величин обусловлено незначительным уменьшением количества отдыхающих от запланированной величины.  

Рост потребления энергетических ресурсов в 2024 году относительно 2023года обусловлен более высокой запланированной величиной наполняемости санатория-профилактория «Солнечный» на 2024 год.

Мероприятия, направленные на энергосбережение, выполненные в 2023 году

	№

п/п
	Краткое описание мероприятия
	Единицы измерения
	Экономия
	Примечание

	1
	-замена потолочных светильников с люминесцентными лампами на встроенные светильник с энергосберегающими светодиодными лампами;

- замена накладных потолочных светильников на встроенные точечные светильники с энергосберегающими лампами;

-замена в 18 потолочных светильниках 64 лампы на энергосберегающие;

 - замена трех уличных фонарей с лампами ДРА на светильники со светодиодными лампами;

-сезонная промывка отопительной системы;

-ремонт балконных дверей с установкой уплотняющих прокладок

- переоборудование оконных блоков на зимний режим
	млн.кВтч
	0,001088
	

	
	
	млн. руб.
	0,007
	


Мероприятия, направленные на энергосбережение, планируемые к реализации 
в 2024 году 

	№

п/п
	Мероприятие
	Затраты, млн. руб.

	1
	- сезонная промывка отопительной системы;

- замена потолочных светильников на светильники с энергосберегающими лампами;

-установка датчиков движения на лестничных маршах;

-ремонт балконных дверей с установкой уплотняющих прокладок;

-своевременная замена перегоревших энергосберегающих ламп
	0,09


Внедрение современных технологий и использование инноваций: в 2023 году мероприятия по внедрению современных технологий, использование инноваций, современных цифровых технологий и услуг не планировались.

1.6. Перспективы развития Общества

В ближайшей перспективе Общество планирует сконцентрировать свои усилия 
на решении следующих задач: 

· расширение перечня предоставляемых услуг;

· усовершенствование методов диагностики и лечения;

· проведение встреч с руководителями организаций потенциальных клиентов;

· организация рекламной кампании;

· обновление материально-технической базы всех подразделений.

Раздел 2. ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Основные результаты деятельности

Основные результаты деятельности Общества в 2021-2023 гг.

	Показатели
	Ед. изм.
	2021

факт
	2022

факт
	2023

факт
	Отклонения 2023/2021
	Отклонения 2023/2022

	
	
	
	
	
	∆
	%
	∆
	%

	Выручка всего
	тыс. руб.
	49 646
	69 991
	75 245
	25 599
	52
	5 254
	8

	в т.ч. от ПАО «Россети Волга»
	тыс. руб.
	29 375
	38 671
	31 478
	2 103
	7
	-7 193
	-19

	Прибыль от продаж
	тыс. руб.
	-7 254
	3 710
	7 093
	14 347
	198
	3 383
	91

	Чистая прибыль
	тыс. руб.
	-732
	2 320
	3 909
	4 641 
	634
	1 589
	68

	Чистые активы на конец периода
	тыс. руб.
	35 541
	37 861
	41 770
	6 229
	18
	3 909
	10

	Краткосрочные обязательства
	тыс. руб.
	7 924
	7 382
	10 798
	2 874
	36
	3 416
	46

	Объем капитальных вложений
	тыс. руб.
	1 425
	0
	554
	-871
	-61
	554
	-

	Дивиденды
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	Чистая прибыль на 1 акцию 
	руб.
	-1,72
	5,45
	9,19
	11
	634
	4
	69

	Дивиденды на 1 акцию 
	руб.
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	-


Финансовые коэффициенты и индикаторы

	Показатели
	Ед. изм.
	2021

факт
	2022

факт
	2023

факт
	Отклонения 2023/2021
	Отклонения 2023/2022

	
	
	
	
	
	∆
	%
	∆
	%

	Рентабельность собственного капитала (ROE)
	%
	-2,08
	6,32
	9,82
	11,90
	-
	3,50
	-

	Рентабельность активов (ROTA)
	%
	-1,57
	4,84
	7,51
	9,08
	-
	2,67
	-

	Рентабельность продаж 
	%
	-14,61
	5,30
	9,43
	24,04
	-
	4,13
	-

	Коэффициент текущей ликвидности
	к-т
	0,58
	1,43
	1,93
	1,35
	-
	0,50
	-

	Коэффициент финансового левериджа (финансирования)
	к-т
	0,32
	0,30
	0,32
	0
	-
	0,02
	-


По итогам 2023 года Общество значительно улучшило показатели своей финансово-экономической деятельности по сравнению с 2021-2022 гг. 

Выручка, полученная Обществом за 2023 год, составила 75 245 тыс. руб., 
что выше факта за 2022 год на 5 254 тыс. руб. или 8 %.  

Прибыль от продаж за 2023 год составила 7 093 тыс. руб., что выше факта 
за 2022 год на 3 383 тыс. руб. или 91 %.

Выполнение целевых значений ключевых показателей эффективности (КПЭ) Генерального директора Общества за 2023 год представлено в Таблице:

Итоги выполнения КПЭ за 2023 год

	№ п/п
	КПЭ
	Ед. 

изм.
	Утв.
	Факт
	Откл.

	
	
	
	
	
	

	Квартальный

	1.
	Степень загрузки номерного фонда (нарастающим итогом)
	 
	 
	 
	 

	 
	1 квартал
	к-т
	≥ 0,9
	0,40
	-0,50

	 
	2 квартал
	к-т
	≥ 0,9
	0,43
	-0,47

	 
	3 квартал
	к-т
	≥ 0,9
	0,51
	-0,39

	 
	4 квартал
	к-т
	≥ 0,9
	0,58
	-0,32

	Годовой

	2.
	Рентабельность собственного капитала (ROE)
	%
	0,01
	9,82
	9,81

	2.1.
	Чистая прибыль
	тыс. руб.
	4
	3 909


	3 905



	2.2.
	Собственный капитал на начало отчетного периода
	тыс. руб.
	33 090
	37 861
	4 771

	2.3.
	Собственный капитал на конец отчетного периода
	тыс. руб.
	33 095
	41 770
	8 675


Причиной невыполнения КПЭ «Степень загрузки номерного фонда (нарастающим итогом)» за 1-4 кварталы является недозагрузка номерного фонда санатория-профилактория.
2.2. Результаты финансово-экономической деятельности

Основные экономические показатели деятельности Общества за 2021-2023 гг. представлены в Бюджете доходов и расходов

тыс. руб. без НДС

	№

п/п 
	Показатели
	2021

факт
	2022

факт
	2023

факт
	Отклонения  2023/2021
	Отклонения 2023/2022

	
	
	
	
	
	∆
	%
	∆
	%

	1.
	Выручка от реализации - всего
	49 646
	69 991
	75 245
	25 599
	52
	5 254
	8

	1.1.
	Услуги санатория-профилактория
	42 736
	55 679
	58 146
	15 410
	36
	2 467
	4

	1.1.1.
	ПАО «Россети Волга» 
	27 227
	35 738
	26 755
	-472
	-2
	-8 983
	-25

	1.2.
	Услуги БО "Энергетик"
	5 892
	13 347
	16 738
	10 846
	184
	3 391
	25

	1.2.1.
	ПАО «Россети Волга»
	2 127
	2 761
	2 925
	798
	38
	164
	6

	1.3.
	ПФО
	35
	3
	0
	-35
	-100
	-3
	-100

	1.3.1.
	ПАО «Россети Волга»
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	1.4.
	Другие доходы (буфет, сауна)
	792
	772
	165
	-627
	-79
	-607
	-79

	1.3.1.
	ПАО «Россети Волга»
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	1.5.
	Непрофильные услуги (аренда)
	191
	191
	191
	0
	0
	0
	0

	2.
	Себестоимость – всего
	51 071
	61 084
	62 196
	11 125
	22
	1 112
	2

	2.1.
	Материальные расходы
	8 633
	11 645
	13 909
	5 276
	61
	2 264
	19

	2.2.
	Работы и услуги производственного характера
	2 631
	1 245
	1 151
	-1 480
	-56
	-94
	-8

	2.3.
	Амортизация
	3 181
	4 165
	3 559
	378
	12
	-606
	-15

	2.4.
	Расходы на персонал
	27 177
	33 128
	30 490
	3 313
	12
	-2 638
	-8

	2.5.
	Налоги и сборы
	856
	866
	788
	-68
	-8
	-78
	-9

	2.6.
	Расходы на командировки и представительские расходы
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	2.7.
	Расходы на аренду имущества
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	 -

	2.8.
	Расходы на страхование
	64
	77
	87
	23
	36
	10
	13

	2.9.
	Услуги сторонних организаций
	8 528
	9 958
	12 211
	3 683
	43
	2 253
	23

	2.10.
	Другие расходы
	0
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	3.
	Валовая прибыль (убыток)
	-1 425
	8 907
	13 049
	14 474
	1016
	4 142
	47

	4.
	Управленческие расходы
	5 811
	5 164
	5 923
	112
	2
	759
	15

	5.
	Коммерческие расходы
	18
	33
	33
	15
	83
	0
	0

	6.
	Прибыль (убыток) от продаж
	-7 254
	3 710
	7 093
	14 347
	198
	3 383
	91

	7.
	Процентные доходы
	77
	277
	607
	530
	690
	330
	119

	8.
	Прочие доходы
	5 790
	11
	87
	-5 702
	-98
	76
	691

	9.
	Процентные расходы 
	346
	321
	226
	-120
	-35
	-95
	-30

	10.
	Прочие расходы
	461
	640
	2 565
	2 104
	456
	1 925
	301

	11.
	Прибыль (убыток) до налогообложения
	-2 194
	3 037
	4 996
	7 190
	328
	1 959
	65

	12.
	Налог на прибыль и иные аналогичные обязательные платежи
	-1 462
	717
	-1 087
	-2 549
	-174
	-370
	51

	13.
	Чистая прибыль (убыток)
	-732
	2 320
	3 909
	4 641
	634
	1 589
	68


Наибольший удельный вес в структуре выручки Общества за 2023 год приходится на услуги санатория-профилактория – 77 %.

Фактическая выручка от оказания услуг санатория-профилактория за 2023 год составила 58 146 тыс. руб., что выше факта 2022 года на   2 467 тыс. руб. или 8 %. 

Доля филиала ПАО «Россети Волга»-«Оренбургэнерго» в совокупном объеме полученных доходов за 2023 год составила 42% или 31 478 тыс. руб., в том числе 
в выручке санатория-профилактория – 46 % или 26 755 тыс. руб., услуг базы отдыха – 17 % или 2 925 тыс. руб. В сравнении с фактом 2022 года выручка АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный», полученная от реализации услуг филиалу 
ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго», снизилась на 7 193 тыс. руб. или 19 %.

Себестоимость реализованных услуг по итогам 2023 года составила 62 196 тыс. руб., что на 1 112 тыс. руб. или 2 % выше факта 2022 года.
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Основной удельный вес в структуре себестоимости реализованных услуг 
за 2023 год приходится на следующие статьи:

1. материальные расходы – 22 %;

2. расходы на персонал – 49 %;

3. услуги сторонних организаций – 20 %. 

Материальные расходы за 2023 год составили 13 909 тыс. руб., что выше факта 2022 года на 2 264 тыс. руб. или 19 %, преимущественно, за счет роста расходов 
на продукты питания по причине их удорожания.
Расходы на персонал по итогам 2023 года сложились в размере 30 490 тыс. руб., что ниже факта 2022 года на 2 638 тыс. руб. или 8 % за счет снижения среднесписочной численности производственного персонала на 27 чел.
Услуги сторонних организаций – факт за 2023 год составил 12 211 тыс. руб., что выше факта 2022 года на 2 253 тыс. руб. или 23 % за счет фактически сложившегося роста расходов за коммунальные услуги, преимущественно, по тепло- и электроэнергии по сравнению с 2022 годом и роста расходов за услуги охраны.

Управленческие расходы за 2023 год составили 5 923 тыс. руб., что на 759 тыс. руб. или 15 % выше факта 2022 года, за счет увеличения расходов на персонал, доля которых составляет 93 %.

Коммерческие расходы составили в 2023 году 33 тыс. руб., что на уровне факта 2022 года. 

За 2023 год получены процентные доходы в сумме 607 тыс. руб., что на 330 тыс. руб. или 119 % выше факта 2022 года преимущественно из-за размещения свободных денежных средств на краткосрочных депозитных счетах в АО «Газпром банк».

Прочие доходы за 2023 год составили 87 тыс. руб., что на 76 тыс. руб. 
или 691% выше факта 2022 года, в основном, из-за доходов от прекращения договора аренды с ПАО «Т Плюс».
Процентные расходы в 2023 году составили 226 тыс. руб., что на 95 тыс. руб. или 29% ниже факта 2022 года, за счет снижения процентных расходов по договорам аренды (смена арендодателя земельного участка под базу отдыха «Энергетик» 
в сентябре 2022 года и смещение срока заключения нового договора аренды).

Прочие расходы за 2023 год составили 2 565 тыс. руб., что на 1 925 тыс. руб. или 301 % выше фактического уровня расходов 2022 года, по причине создания резерва под не подписанный договор аренды земли базы отдыха «Энергетик» в сумме 2 051 тыс. руб. (судебные разбирательства не закончены).

Сальдо прочих доходов и расходов по факту 2023 года сложилось отрицательным в размере 2 096 тыс. руб. За 2022 год сальдо прочих доходов 
и расходов сложилось отрицательным в сумме 673 тыс. руб.

2.3. Анализ изменений дебиторской и кредиторской задолженности

Общая сумма дебиторской задолженности АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на начало отчетного периода составила 2 930 тыс. руб. По состоянию 
на 31.12.2023 – 3 172 тыс. руб. Рост обусловлен увеличением авансов выданных 
в размере 15  тыс. руб., прочей дебиторской задолженности в размере 1 144 тыс. руб., при одновременном снижении дебиторской задолженности покупателей и заказчиков в размере 917 тыс. руб.

Дебиторская задолженность покупателей и заказчиков составила 1 804 тыс. руб., что на 917 тыс. руб. (на 34 %) ниже уровня по состоянию на 31.12.2022.

Снижение дебиторской задолженности, в основной части:

- на сумму 1 447 тыс. руб. в связи с расторжением с 09.03.2023 договора 
на оказание услуг по организации деятельности здравпунктов и оказанию первичной медико-санитарной помощи работникам с филиалом «Оренбургский» 
ПАО «Т Плюс»;

- на сумму 759 тыс. руб. в связи с окончанием срока действия договора 
на оказание услуг по медицинскому обслуживанию, предрейсовому 
и послерейсовому медосмотру с ПАО «Россети Волга».

Одновременно, рост дебиторской задолженности составил 242 тыс. руб. 
в соответствии с фактическим объемом и условиями расчетов за оказанные медицинские услуги по санаторно-курортному и реабилитационно-восстановительному лечению сотрудников ПАО «Россети Волга» за счет средств добровольного медицинского страхования по договору с АО «СОГАЗ».

Дебиторская задолженность по выданным авансам составила 40 тыс. руб., что 
на 15 тыс. руб. (на 60 %) выше уровня по состоянию на 31.12.2022, произведены авансовые расчеты в соответствии с условиями договоров на оказание услуг.

Прочая дебиторская задолженность составила 1 328 тыс. руб., что на 1 144 тыс. руб. (на 624 %) выше уровня по состоянию на 31.12.2022 Увеличение, в основной части, в связи с оплатой обеспечительных платежей Оренбургскому региональному отделению ФСС РФ в сумме 508 тыс. руб., Отделению фонда пенсионного 
и социального страхования РФ по Ханты-мансийскому автономному округу в сумме 733 тыс. руб. в соответствии с условиями государственных контрактов на оказание услуг по санаторно-курортному лечению граждан, получателей набора социальных услуг, и сопровождающих их лиц.

Анализ дебиторской задолженности Общества в 2021-2023 гг.

тыс. руб.

	Показатель
	на 31.12.2023
	на 31.12.2022
	на 31.12.2021

	Дебиторская задолженность, в том числе:
	3 172
	2 930
	1 798

	Покупатели и заказчики
	1 804
	2 721
	1 774

	Векселя к получению
	0
	0
	0

	Авансы выданные
	40
	25
	9

	Прочая дебиторская задолженность
	1 328
	184
	15


Кредиторская задолженность за 2023 на 1 228 тыс. руб. выше относительно 
2022 и по состоянию на 31.12.2023 составила 7 897 тыс. руб. Основные изменения:

· задолженность перед поставщиками и подрядчиками увеличилась на 828 тыс. руб., в основном, за счет фактически выполненных работ и условий расчетов 
по договору с ООО «Сервис Плюс» на обустройство системы управления 
и оповещения эвакуацией на базе отдыха «Энергетик» на сумму 399 тыс. руб., а также за счет роста задолженности перед поставщиками материалов на сумму 144 тыс. руб., ремонтными организациями на сумму 148 тыс. руб. и прочими поставщиками 
и подрядчиками на сумму 137 тыс. руб.;

·  задолженность по авансам, полученным по состоянию на 31.12.2023, составляет 837 тыс. руб. (по итогу 31.12.2022 отсутствовала) в соответствии 
со сроками заезда по государственному контракту на услуги по санаторно-курортному лечению граждан, получателей набора социальных услуг, 
и сопровождающих их лиц, оказываемые  Отделению фонда пенсионного 
и социального страхования РФ по Челябинской области; предоплата 
от ООО «Мясокомбинат Сорочинский» по услугам санаторно-курортного оздоровления в санатории-профилактории «Солнечный»;

· задолженность по оплате труда составила 1 179 тыс. руб., что на 22 тыс. руб. (на 2 %) выше уровня по состоянию на 31.12.2022 в соответствии с фактическим начислением;
· задолженность перед государственными и внебюджетными фондами составила 1 325 тыс. руб., что на 1064 тыс. руб. ниже уровня по состоянию 
на 31.12.2022. Снижение связано с оплатой страховых взносов за 2 квартал 2022 
в рассрочку в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 29.04.2022 № 776 «Об изменении сроков уплаты страховых взносов в 2022 году»;

· задолженность по налогам и сборам составила 1 319 тыс. руб., что на 414 тыс. руб. (на 46 %) выше уровня по состоянию на 31.12.2022 Увеличение обусловлено ростом налога на прибыль по итогу получения положительного финансового результата деятельности Общества за 2023 на сумму 250 тыс. руб., налога 
на добавленную стоимость на сумму 217 тыс. руб.; 

· прочая кредиторская задолженность составила 738 тыс. руб., что на 192 тыс. руб. (на 35%) выше уровня по состоянию на 31.12.2022 в связи с ростом величины расчетов по обязательствам по аренде и прочим кредиторам.

Анализ кредиторской задолженности Общества в 2021-2023 гг.

тыс. руб.   

	Показатель
	на 31.12.2023
	на 31.12.2022
	на 31.12.2021

	Кредиторская задолженность, в том числе:
	7 897
	6 669
	7 123

	Поставщики и подрядчики
	2 499
	1 671
	4 602

	Авансы полученные
	837
	0
	68

	Задолженность по оплате труда
	1 179
	1 157
	993

	Задолженность перед государственными и внебюджетными фондами
	1 325
	2 389
	495

	Налоги и сборы
	1 319
	905
	405

	Прочая кредиторская задолженность
	738
	547
	560


2.4. Состояние чистых активов

Анализ чистых активов Общества в 2021-2023 гг.

тыс. руб.

	Показатель
	на 31.12.2021
	на 31.12.2022
	на 31.12.2023

	Чистые активы
	35 541
	37 861
	41 770

	Уставный капитал
	42 540
	42 540
	42 540


По состоянию на 31.12.2023 величина чистых активов АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» составила 41 770 тыс. руб., что на 3 909 тыс. руб. или 1,81 % меньше величины уставного капитала. Причиной роста величины чистых активов на 3 909 тыс. руб. или 9,36 % в 2023 году является рост чистой прибыли 
в связи с ростом доходов Общества по отношению к расходам в 2022-2023 гг. 
из-за снятия ограничений, введённых на территории Оренбургской области во время карантина из-за неблагополучной эпидемиологической обстановки, а также роста доли загруженности номерного фонда. 

Обществом разработан перечень мер, который позволит привести стоимость чистых активов в соответствие с величиной уставного капитала:

1. Расширение рынков сбыта оказываемых услуг и увеличения доходной части:

· актуализация действующих и разработка новых программ отдыха 
и оздоровления населения под возникшие рыночные запросы (оказание услуг 
в рамках программы дополнительного медицинского страхования сотрудников предприятий, спортивно-профилактических услуг, проведение исследований с целью определения новых направлений и пр.);

· повышение качества оказываемых услуг (пересмотр программ питания отдыхающих, повышение мотивации персонала на выполнение и перевыполнение планов по оказанию и качеству услуг, проведение опросов среди потребителей услуг и пр.);
2. Снижение издержек и оптимизация расходов Общества:

· поиск поставщиков продуктов питания и других материальных ресурсов 
на основе конкурсных процедур с приоритетом заключения договоров 
с производителями и крупными оптовыми компаниями.

Раздел 3. ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

3.1. Объем выполнения в 2023 году работ по инвестиционной деятельности 

Капитальные вложения на 2023 год не планировались и по факту составили 554 тыс. руб., из них выполнение работ по обустройству системы управления 
и оповещения эвакуацией людей на БО «Энергетик» в сумме 399 тыс.руб. (устранение замечание согласно акту обследования территории ДОЛ «Энергетик» представителями МЧС и Росгвардии от 24.05.2023), покупка морозильных ларей 
в сумме 155 тыс.руб. (все внеплановые мероприятия согласованы письмом 
ПАО «Россети Волга» от 31.08.2023 № МР6/4/806). За 2023 год отражено финансирование покупки морозильных ларей в сумме 155 тыс. руб. за счет амортизации текущего года.

Объем выполнения в 2023 году работ по инвестиционной деятельности 
в денежном выражении, тыс. руб., без НДС

	2023 год

	Капитальные вложения
	Ввод ОФ
	Финансирование

	554
	554
	155


*Общество не является плательщиком НДС в соответствии со ст.149 НК РФ

Динамика объемов капитальных вложений, тыс. руб. без НДС

	АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»
	2021 год
	2022 год
	2022 год

	Освоение КВ,

 тыс. руб. без НДС 
	1 425
	-
	554
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Освоение капитальных вложений по ТПиР в 2023 году снизилось относительно 2021 г. В 2023 году освоение капитальных вложений по ТПиР составило 554 тыс. руб. без НДС, что ниже уровня 2021 года в более чем в 2,5 раза. Капитальные вложения 
в 2022 году не осуществлялись.

В 2023 году основной объем капитальных вложений был направлен 
на модернизацию основных фондов.

Динамика объемов ввода основных фондов, тыс. руб.

	АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	Ввод ОФ,

тыс. руб. без НДС 
	1 425
	0
	554
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В 2023 году ввод основных фондов составили 554 тыс. руб. без НДС

Причины отклонения объема освоения капитальных вложений в 2023 году.

	Наименование объекта
	Освоение капитальных вложений, тыс. руб. без НДС
	Причины отклонения

	
	План
	Факт
	% отклонения
	

	Морозильный ларь "Бирюса" 680KXQ
	0
	51,5
	100
	письмо ПАО «Россети Волга» от 31.08.2023 № МР6/4/806

	Морозильный ларь "Бирюса" 680KXQ
	0
	51,5
	100
	письмо ПАО «Россети Волга» от 31.08.2023 № МР6/4/806

	Морозильный ларь "Бирюса" 680KXQ
	0
	51,5
	100
	письмо ПАО «Россети Волга» от 31.08.2023 № МР6/4/806

	Устройство системы трансляции и вещания в корпусах ДОЛ "Энергетик" (под ключ)
	0
	399,0
	100
	письмо ПАО «Россети Волга» от 31.08.2023 № МР6/4/806


Источником финансирования инвестиционной программы является амортизация текущего года в сумме 155 тыс. руб.

Капитальные вложения на 2024 год не планируются.
Раздел 4. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ
Корпоративное управление – это система взаимодействия, которая отражает баланс интересов органов управления Компании, акционеров, заинтересованных лиц, и направлена на обеспечение прав и удовлетворение интересов акционеров 
по эффективной деятельности Общества и получению прибыли.

Общество стремится соблюдать общепризнанные российские 
и международные принципы и правила корпоративного поведения, более детально сформулированные в Кодексе корпоративного управления, рекомендованного 
к применению письмом Центрального банка РФ от 10 апреля 2014 года 
№06-52/2463 «О Кодексе корпоративного управления».

Информация о деятельности Общества раскрывается на регулярной основе 
на сайте Компании: http://solnce56.ru/
В соответствии с Уставом органами управления Общества являются:

· Общее собрание акционеров;

· Совет директоров;

· Генеральный директор.

Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества является Ревизионная комиссия Общества.

Общее собрание акционеров 

Общее собрание акционеров является высшим органом управления Общества, принимающим решения по наиболее важным аспектам деятельности Компании. Порядок подготовки и проведения общих собраний акционеров 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» определен Федеральным законом 
«Об акционерных обществах» и иными правовыми актами Российской Федерации, 
а так же Уставом Общества и Положением об Общем собрании акционеров 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный».
В отчетном периоде состоялось одно Общее собрание акционеров. 

28.06.2023 на годовом Общем собрании акционеров Общества были подведены итоги деятельности Общества за 2022 год:

- утвержден годовой отчет и годовая бухгалтерская отчетность Общества 
за 2022 год;

- принято решение о распределении прибыли, в том числе о выплате дивидендов;

- утвержден аудитор Общества;

- избраны составы Совета директоров и Ревизионной комиссии Общества.

Совет директоров 

Общее руководство деятельностью Общества осуществляет Совет директоров Общества. Компетенция Совета директоров, права и обязанности членов Совета директоров Общества определены в Уставе Общества и Положении о Совете директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный».

Количественный состав Совета АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 
в соответствии с Уставом Общества составляет 5 (Пять) человек. В 2023 году действовало два состава Совета директоров Общества. 

На основании решения годового Общего собрания акционеров Общества
29.06.2022 (протокол от 29.06.2022 № 1/22) в состав Совета директоров Общества вошли*:

В 2023 году деятельность осуществляло два состава Совета директоров Общества.

	До 28.06.2023
	С 28.06.2023

	Кажаев Виктор Федорович
	Коневец Кирилл Сергеевич

	Какутина Ирина Владимировна
	Кажаев Виктор Федорович

	Колесникова Наталия Михайловна
	Какутина Ирина Владимировна

	Мазуровская Лариса Вадимовна
	Колесникова Наталия Михайловна

	Нисифоров Алексей Викторович
	Мазуровская Лариса Вадимовна


Действующий состав Совета директоров Общества: 

На основании решения годового Общего собрания акционеров Общества
28.06.2023 (протокол от 28.06.2023 № 1/23) в состав Совета директоров вошли*:

Коневец Кирилл Сергеевич

Впервые избран в состав Совета директоров 28.06.2023 

	Коневец Кирилл Сергеевич

	Председатель Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

	Год рождения – 1983

	Образование – высшее, 2005 ФГБОУ ВО «Кубанский государственный аграрный университет», специальность «Юриспруденция»; 2008 ФГБОУ ВО «Московский государственный технический университет» имени Н.Э. Баумана, профессиональная переподготовка по направлению «Менеджмент»

	12.2017 – 01.2020: Первый заместитель директора ООО «КАН»



	01.2020 – 03.2022: Генеральный директор ООО «Южный Правовой Консорциум»

	03.2022 – 03.2023: Начальник управления правового обеспечения филиала
ПАО «Россети Центр» - «Тамбовэнерго»

	03.2023 - 07.2023: Исполняющий обязанности заместителя Генерального директора по корпоративному управлению, заместитель начальника Департамента правового обеспечения ПАО «Россети Волга»

	07.2023 – по настоящее время: Заместитель Генерального директора 
по корпоративному управлению ПАО «Россети Волга»




Кажаев Виктор Федорович 

Впервые избран в состав Совета директоров 20.06.2012 

	Кажаев Виктор Федорович

	Член Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

	Год рождения – 1967  

	Образование – высшее, Московская государственная юридическая академия, Федеральное государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Оренбургский государственый аграрный университет»

	С 2008 года по настоящее время - директор филиала ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго»


Какутина Ирина Владимировна

Впервые избрана в состав Совета директоров 28.06.2021 

	Какутина Ирина Владимировна

	Член Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

	Год рождения – 1973

	Образование – высшее, Саратовский юридический институт Министерства внутренних дел Российской Федерации, специальность «Юриспруденция»

	С 2013 года по настоящее время – начальник Департамента корпоративного управления и взаимодействия с акционерами ПАО «Россети Волга»


Колесникова Наталия Михайловна

Впервые избрана в состав Совета директоров 27.06.2018 

	Колесникова Наталия Михайловна

	Член Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

	Год рождения – 1983 

	Образование – высшее, Саратовский государственный технический университет, специальность «Промышленная теплоэнергетика»; Поволжский институт управления им. П.А. Столыпина профессиональная переподготовка по направлению «Управление персоналом»

	С 2019 года по настоящее время - Директор по управлению персоналом 
и организационному проектированию – начальник Департамента управления персоналом и организационного проектирования ПАО «Россети Волга»


Мазуровская Лариса Вадимовна 

Впервые избрана в состав Совета директоров 27.06.2019 

	Мазуровская Лариса Вадимовна

	Член Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»

	Год рождения – 1967 

	Образование – высшее, Оренбургский государственный медицинский институт 

	С 2018 года по январь 2024 года – исполняющий обязанности Генерального директора АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»


* - должности указаны на момент избрания    
Коневец Кирилл Сергеевич - Председатель Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный», избран 29.06.2023 (протокол от 29.06.2023 № 1).

В 2023 году состоялось 11 заседаний Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный», на которых рассмотрено 49 вопросов. Все заседания проведены в заочной форме.

На заседаниях Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» в 2023 году регулярно рассматривались вопросы текущей деятельности Общества, в том числе финансово - хозяйственной и производственной деятельности, вопросы бизнес - планирования, а также отчеты Генерального директора Общества 
по различным направлениям деятельности.

Среди ключевых вопросов, рассмотренных на заседаниях Совета директоров Общества в 2023 году можно выделить следующие:

- Об утверждении бизнес-плана Общества на 2024 год и прогнозных показателей на 2025-2028 годы (решение Совета директоров 29.12.2023, протокол 
от 29.12.2023 № 6);

- Об утверждении целевых значений ключевых показателей эффективности (КПЭ) Генерального директора Общества на 2024 год (решение Совета директоров 29.12.2023, протокол от 29.12.2023 № 6);

- Об утверждении Плана закупки Общества на 2024 год (решение Совета директоров 29.12.2023, протокол от 29.12.2023 № 6);

- Об утверждении Программы страховой защиты Общества на 2024 год (решение Совета директоров 29.12.2023, протокол от 29.12.2023 № 6);

- О рассмотрении отчета Генерального директора Общества об обеспечении страховой защиты Общества за 2022 год (решение Совета директоров Общества 22.02.2023, протокол от 27.02.2023 № 8);

- О рассмотрении отчета об исполнении бизнес-плана Общества за 2022 год (решение Совета директоров 24.03.2023, протокол от 24.03.2023 № 10);

- Об утверждении отчета о выполнении ключевых показателей эффективности (КПЭ) Генерального директора Общества за 4 квартал 2022 года 
и 2022 год (решение Совета директоров 24.03.2023, протокол от 24.03.2023 № 10);

- О рассмотрении отчета о соблюдении Антикоррупционной политики 
в Обществе за 2022 год (решение Совета директоров Общества 07.11.2023, протокол от 07.11.2023 № 4);

- Об утверждении отчета об исполнении Плана закупки Общества 
за 2022 год (решение Совета директоров Общества 17.05.2023, протокол от 18.05.2023 № 11);

 - О присоединении к изменениям в Единый стандарт закупок 
ПАО «Россети» (Положение о закупке) (решения Совета директоров Общества 23.01.2023, протокол от 23.01.2023 № 7);

- Об одобрении Коллективного договора АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» (решение Совета директоров Общества 29.06.2023, протокол 
от 29.06.2023 № 1).

В 2023 году сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом 
«Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иные сделки, 
на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершались.

Виды, размер и порядок выплаты вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров регулируются Положением о выплате членам Совета директоров Общества вознаграждений и компенсаций.

В соответствии с Положением о выплате членам Совета директоров Общества вознаграждений и компенсаций за каждое участие в заседании (независимо от формы его проведения) члену Совета директоров выплачивается вознаграждение в размере суммы, эквивалентной 1 (Одной) минимальной месячной тарифной ставке рабочего первого разряда, установленной отраслевым тарифным соглашением 
в электроэнергетическом комплексе РФ (далее Соглашение) на день проведения заседания Совета директоров с учетом индексации. Кроме того, членам Совета директоров выплачивается дополнительное вознаграждение, если Общее собрание акционеров приняло решение о выплате дивидендов по итогам отчетного года. Данная выплата зависит от размера выплачиваемых дивидендов.

Член Совета директоров может отказаться от получения вознаграждения, предусмотренного Положением о выплате членам Совета директоров, полностью или в определенной части путем направления соответствующего заявления на имя единоличного исполнительного органа (Генерального директора) Общества.

Обществом в 2023 году вознаграждения членам Совета директоров 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» не выплачивались в связи 
с получением от всех членов Совета директоров Общества заявлений об отказе от получения вознаграждений.

Сделок между членами Совета директоров и Обществом в 2023 году
не совершалось, иски к членам Совета директоров не предъявлялись.

В составе Совета директоров отсутствуют лица, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности 
или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления, или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг, 
а также лица, являющиеся участниками, генеральными директорами (управляющими), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.

Исполнительные органы

Руководство текущей деятельностью АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» осуществляет единоличный исполнительный орган Общества - Генеральный директор. К компетенции Генерального директора Общества относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров, Совета директоров Общества.

Права и обязанности Генерального директора определяются законодательством Российской Федерации, Уставом АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 
и трудовым договором, заключенным между Генеральным директором и Обществом. 

С 18.05.2018 до 30.01.2024 обязанности Генерального директора Общества исполняла Мазуровская Лариса Вадимовна (решение Совета директоров Общества 17.05.2018, протокол от 18.05.2018 № 10).

Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

Ревизионная комиссия АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» является органом внутреннего контроля Общества, осуществляющим периодический контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества. 

В своей деятельности Ревизионная комиссия Общества руководствуется действующим законодательством, Уставом и Положением о Ревизионной комиссии Общества, утвержденными решением Общего собрания акционеров 25.06.2019 (протокол от 27.06.2019 № 1/19).

Количественный состав Ревизионной комиссии Общества в соответствии 
с Уставом Общества, составляет 3 (Три) человека.

Ревизионная комиссия ежегодно избирается Общим собранием акционеров.

В отчетном 2023 году действовало два состава Ревизионной комиссии 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»: 

	До 28.06.2023
	С 28.06.2023

	Климова Елена Викторовна
	Кузнецов Сергей Анатольевич

	Михайлова Наталия Владимировна
	Михайлова Наталия Владимировна

	Щелочков Виктор Александрович
	Щелочков Виктор Александрович


Действующий состав Ревизионной комиссии Общества: 

На годовом Общем собрании акционеров 28.06.2023 (протокол от 28.06.2023 №1/23) избрана Ревизионная комиссия Общества в составе:

	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность*

	1
	Кузнецов Сергей Анатольевич
	И.о. начальника Департамента внутреннего аудита, начальник Управления реализации антикоррупционной политики Департамента безопасности и антикоррупционной политики ПАО «Россети Волга»

	2
	Михайлова Наталия Владимировна
	Ведущий бухгалтер отдела бухгалтерского учета и отчетности Управления бухгалтерского и налогового учета и отчетности филиала ПАО «Россети Волга» - «Оренбургэнерго»

	3
	Щелочков Виктор Александрович
	Ведущий специалист Департамента внутреннего аудита ПАО «Россети Волга»


*-должности указаны на момент избрания

Вознаграждения и компенсации членам Ревизионной комиссии выплачиваются в соответствии с Положением о выплате членам ревизионной комиссии вознаграждений и компенсаций. В 2023 году выплаты членам Ревизионной комиссии АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» не осуществлялись.

В составе контрольно-ревизионной службы отсутствуют лица, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления 
или к которым применялись административные наказания за правонарушения 
в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов 
и сборов, рынка ценных бумаг, а также лица, входящие в состав исполнительных  органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления 
или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.

Сделки между членами Ревизионной комиссии и Обществом в 2023 году 
не заключались. Иски к членам Ревизионной комиссии в отчетном периоде 
не предъявлялись.

Внешние аудиторы

Для независимой оценки годовой финансовой отчетности Общества, 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на основании конкурсных процедур привлекает внешнюю аудиторскую организацию.

Кандидатура аудиторской организации определяется Советом директоров Общества в рамках решения вопросов подготовки и проведения ГОСА.

По итогам торгово-закупочных процедур по выбору внешнего аудитора 
для проведения аудита бухгалтерской отчетности АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» за 2023 год победителем признано общество с ограниченной ответственностью «Аудиторская фирма «СОВА».

Решением Общего собрания акционеров Общества 28.06.2023 (протокол 
от 28.06.2023 № 1/23) общество с ограниченной ответственностью «Аудиторская фирма «СОВА» утверждено аудитором Общества для проведения внешнего аудита бухгалтерской отчетности Общества за 2023 год.

Размер оплаты услуг аудитора утверждается Советом директоров Общества. 
На заседании Совета директоров 24.08.2023 (протокол от 25.08.2023 №2) утвержден размер оплаты услуг аудитора Общества в сумме 99 300,00 рублей. 

В течение 2023 года на основании договора аудитору было выплачено 49 650,00 руб. (в т.ч. НДС) – стоимость первого этапа аудита. 

В отчетном периоде неаудиторские услуги аудитором ООО «Аудиторская фирма «СОВА» не оказывались, вознаграждения аудитору за неаудиторские услуги 
не выплачивались.

Раздел 5. ТРУД И КАДРЫ

Численность персонала

Среднесписочная численность персонала АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» в динамике за 2021-2023 года.


[image: image6.png]90

88

86

84

82

80

78

76

2021r.

2022r.

2023r.




Увеличение среднесписочной численности в 2023 году на 6 человек 
по отношению к 2022 году связано с заполнением вакансий по персоналу, оказывающему услуги по проведению оздоровительных мероприятий и организации детского отдыха в санатории-профилактории и на базе отдыха «Энергетик», а также приемом персонала на вакантные должности по штатному расписанию на условиях внутреннего и внешнего совместительства.

Структура среднесписочной численности персонала АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» в динамике за 3 года
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Уменьшение доли промышленно-производственного персонала в 2023 году связано с увеличением среднесписочной численности административно-управленческого персонала относительно 2022 года, по причине приема ряда сотрудников (главного бухгалтера, бухгалтера 1 категории, начальника планово-экономического одела, ведущего экономиста планово-экономического отдела) и замещения высвободившихся вакансий специалистами по внешнему и внутреннему совместительству.


Обучение персонала

В 2023 году с целью поддержания соответствующего уровня квалификации персонала 14 работников Общества (16,2% в отношении к среднесписочной численности) приняли участие в обучающих мероприятиях с отрывом от работы. 
В сравнении с 2022 годом доля обученных работников увеличилась на 4,2%.  

6 работников (42,9%), прошедших обучение в 2023 году, относятся 
к категории «Производственный персонал», в сравнении с 2022 годом количество обученного персонала, относящегося к данной категории, уменьшилось на  13,1%. 

Обучение административно-управленческого персонала составило в 2023 году – 8 человека, в 2022 году – 4 человек. 

Структура персонала, принявшего участие в обучающих мероприятиях с отрывом от работы 
по категориям, %.
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В Обществе действует система повышения квалификации сотрудников, которая позволяет формировать необходимый и достаточный уровень квалификации персонала. 

Обучение персонала всех уровней является частью корпоративной культуры, ключевой составляющей развития персонала в целом, способствующей укреплению конкурентного преимущества АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный».

В 2023 году прошли подготовку и повышение квалификации 14 человек 
при плане 23 человека. План по обучению персонала АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» по количеству прошедших обучение выполнен на 60,9%.

Фактические затраты Общества на подготовку персонала в 2023 году составили 61 тыс. руб. В сравнении с 2022 годом общие затраты на подготовку персонала снизились на 20 тыс. руб. (в 2022 году затраты составили 81 тыс. руб.).  Уменьшение расходов на обучение персонала в основном связано с высокой текучестью персонала.  
Соотношение фактических затрат на подготовку персонала к ФЗП в отчетном году составило 0,3%, что на 0,1 пп меньше, чем соотношение фактических затрат 
на подготовку персонала к ФЗП в 2022 году.
Основными партнерами, сотрудничающими с Обществом по вопросам обучения персонала, являются: 

· ФГАОУВО «Российский университет дружбы народов им. Патриса Лумумбы»;

· ГАУЗ «Оренбургский областной клинический наркологический диспансер»;

· ГАПОУ «Оренбургский областной медицинский колледж»;

· АНО ДПО Учебный центр «СтройЭнергоМонтажСервис».

Сведения о средней заработной плате

Соотношение средней заработной платы производственного персонала 

АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» с аналогичным показателем 

в регионе
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Рост среднемесячной заработной платы производственного персонала в 2023 году на 0,9 тыс. руб. по отношению к 2022 году связан с увеличением суммы доплаты до минимального размера оплаты труда с учетом районного коэффициента, а также приемом персонала для заполнения вакантных должностей на условиях внутреннего совместительства.
Рост средней заработной платы по Оренбургской области в 2023 году относительно 2022 года составил 3,3%, по производственному персоналу 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на 4,1% (что выше темпа роста заработной платы по Оренбургской области на 0,8 п.п).

Раздел 6. ЗАКУПОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Политика открытости и прозрачности закупок, повышение уровня эффективности при конкуренции участников закупочных процедур, достижение максимального экономического эффекта от проведения мероприятий в области закупочной деятельности являются основными направлениями в области закупочной деятельности АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный».

Регулирование закупочной деятельности в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» происходит в соответствии с рядом нормативными актами. К ним относятся:

· Федеральный закон РФ от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках работ, товаров и услуг отдельными видами юридических лиц (с изменениями и дополнениями);

· Единый стандарт закупок ПАО «Федеральная сетевая компания - Россети» (Положение о закупке), утвержденное решением Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 23.01.2023 (протокол от 23.01.2023 № 7); 

· Гражданское законодательство РФ, определяющее правовое поле 
по закупочной деятельности;

· Приказы, указания, распоряжения ПАО «Россети Волга»; 

· АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»;

· План закупки АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный»;

· Нормативно-технические документы Общества (стандарты, технические условия, руководящие документы).

В соответствии с Единым стандартом закупок ПАО «Федеральная сетевая компания - Россети», контроль и координацию закупочной деятельности осуществляет Центральный закупочный орган АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный», состав которого утвержден Советом директоров Общества 19.07.2017 (протокол от 20.07.2017 № 1), с изменениями, утвержденными 29.05.2020 (протокол от 26.06.2020 № 14).
В целях обеспечения прозрачности и открытости  закупочной деятельности 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» использует для размещения  информации о проводимых закупках корпоративный сайт www.solnce56.ru 
(не является СМИ), электронную торговую площадку ПАО «Россети» (www.rosseti.roseltorg.ru), а также Единую информационную систему в сфере закупок www.zakupki.gov.ru в соответствии с Положением о закупке товаров, работ, услуг для нужд АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный».

   Принципы построения закупочной деятельности Общества:

1) Периодом планирования закупок для нужд Общества является один год.  План закупок формируется путем сбора и анализа от разных подразделений Общества информации о цене, сроках выполнения поставки товара/выполнения работы (оказания услуги), условиях оплаты и иных условиях осуществления закупок. 

После выбора наиболее подходящих для конкретной ситуации процедур, данные заносятся в утвержденную форму Плана закупок, после чего План закупок согласуется составом ЦЗО Общества, профильными департаментами 
ПАО «Россети Волга» и утверждается на заседании Совета директоров.

2) План закупок имеет подразделы, формирующиеся в зависимости от вида деятельности. Отдельно выведены закупки лекарственных средств.

3) В случае изменения потребностей Общества, сроков проведения закупки, начальной максимальной стоимости лота и т.п. своевременно производится 
и утверждается протоколом ЦЗО Общества корректировка плана закупок.

4) Перед началом проведения закупки закупочная документация согласовывается закупочной комиссией, состав которой утвержден приказом № 2 
от 09.08.2018.  

5) Все закупочные процедуры регламентируются действующим Единым стандартом, а также приказами Генерального директора Общества.

Способы проведения закупочных процедур

Единым стандартом закупок ПАО «Россети» (Положение о закупке) предусмотрено несколько способов проведения закупочных процедур:

· конкурс;

· аукцион;

· запрос предложений;

· запрос котировок;

· сравнение цен; 

· закупка у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика);

· закупка путем участия в процедурах, организованных продавцами продукции;

· иные способы закупок.

Данные способы проведения закупочных процедур позволяют устанавливать равные конкурентные возможности для поставщиков товаров, работ, услуг 
и добиваться оптимальности процедур и результата. Также Единым стандартом закупок ПАО «ФСК «Россети» (Положение о закупке) предусмотрено несколько форм проведения закупок и специальные процедуры к ним относятся: открытые 
и закрытые; в электронной форме или с использованием бумажных носителей; 
с переторжкой или без таковой; с предварительным квалификационным отбором участником или без такового; с возможностью подачи альтернативных предложений или без таковой; в одно-, двух- или многоэтапной форме; с проведением процедуры постквалификации или без таковой; специальные процедуры закупки сложной продукции. Совет директоров Общества, единоличный исполнительный орган Общества, ЦЗО Общества могут устанавливать требования и (или) рекомендации по проведению и (или) не проведению закупок отдельными способами и (или) в отдельной форме (с применением специальных процедур) в количественном и (или) ценовом выражении. Также по решению Совета директоров Общества и ЦЗО Общества, принятого в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества, может быть предусмотрен особый порядок проведения отдельных закупок, который может предусматривать отклонения от настоящего Единого стандарта.
Несмотря на то, что перечень способов проведения закупочных процедур достаточно обширный и любой из способов может найти свое применение в той или иной закупке, в закупочной деятельности в АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» в основном используются следующие способы проведения закупочных процедур:

1. Запрос котировок проводится при закупках продукции, для которой существует конкурентный рынок производителей продукции и относительно которой Инициатором закупки сформулированы подробные требования в форме технического задания при одновременном соблюдении следующих условий:

а) начальная максимальная цена договора не превышает 7 (семь) миллионов рублей с НДС (либо без НДС, если закупка продукции не облагается НДС либо равен 0);

б) выбор победителя будет осуществлен на основании только одного критерия – цены договора. 

2. Запрос предложений проводится в случае, когда предметом закупки является оказание услуг или выполнение работ (в некоторых случаях и поставка продукции), где критерием оценки является не только цена, но и совокупность данных, представленных в заявке, характеризующих Техническое предложение участников, например: качественные характеристики продукции, деловую репутацию производителя продукции и т.д.

Также запрос предложений проводится в случае, когда на проведение закупки другим способом нет времени, или по каким-либо причинам (сложность продукции или условий ее поставки) они не приемлемы для данной закупки. Цена предложения при проведении закупки данным способом не превышает 15 млн. рублей (при этом как нижний, так и верхний пороги могут быть изменены).

3. Сравнение цен проводится в случае, когда цена договора составляет менее 100 000 рублей, и выбор коммерческих предложений и контрагента по наилучшим совокупным значениям требуемых показателей (качество, условия поставки, цена 
и др.) позволяет определить поставщика. 

4. Закупка у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) проводится в ряде случаев, предусмотренных Единым стандартом закупок ПАО «Россети» (Положение о закупке). В Обществе наиболее частыми случаями, требующим проведения закупки у единственного источника, являются следующие:

· если возникла необходимость проведения закупки, когда 
по соображениям стандартизации, унификации, а также для обеспечения совместимости или преемственности (для работ, услуг) с ранее приобретенной продукцией новые закупки должны быть сделаны только у того же поставщика;

· поставщик является единственным поставщиком, производителем, подрядчиком в данном регионе, при условии, что расходы, связанные 
с привлечением контрагентов из других регионов, делают такое привлечение экономически невыгодным.

Для проведения, закупочных процедур, которые подразумевают исходя 
из Плана закупки электронный вид закупки используется функционал электронной торговой площадки ПАО «Россети» (www.rosseti.roseltorg.ru). Подача предложений также осуществляется путем предоставления предложения на электронной площадке. В случае, если проведение закупки на ЭТП не принесло должного результата, центральной закупочной комиссией принимается решение о проведении закупок исключительно на бумажном носителе, в этом случае будет неэлектронный вид закупки.

Структура закупок

Структура закупок, в том числе объем открытых конкурентных закупочных процедур, а также процедур, проведенных с применением электронных средств коммерции (электронных торговых площадок), отражена в таблице.

Объем проведенных закупок за 2023 год

	№
	Способ закупки
	Объем закупочных процедур, в шт.
	Объем закупочных процедур, 
в тыс. руб.
	Объем  закупочных процедур, в %

	1
	Аукцион
	0
	0
	0

	2
	Запрос предложений
	0
	0


	0

	3
	Закрытый запрос предложений
	0
	0
	0

	4
	Запрос котировок 
	6
	1 880,38
	6,73

	5
	Единственный

поставщик 
	0
	0
	0

	6
	Сравнение цен
	223
	12 183,74
	43,58

	7
	ЕП (по результатам несостоявшихся конкурентных процедур)
	18
	13 890,39
	49,69

	8
	Всего (объем закупок)
	247
	27 954,51
	100

	9
	в т.ч. конкурентные закупочные процедуры
	24
	15 770,78
	56,42

	10
	в т.ч. использование ЭТП
	40
	17 125,06
	61,26


Изначально в 2023 году было запланировано 155 закупок, в течение года 
в связи с производственной необходимостью было проведено 92 внеплановых закупки.

Итого было проведено 247 закупок, повлекшие за собой заключение 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» договоров. 

Экономический эффект по итогам проведения закупочных процедур 
за отчетный период составил  1 329,11 тыс. рублей с НДС или 4,54 % от плановой стоимости закупок с учетом корректировок плана закупок на 2023 г. 

Мероприятия, направленные на совершенствование 

закупочной деятельности

В целях оптимизации и эффективного расходования средств проводится постоянная работа по совершенствованию процессов закупочной деятельности, которая проводится по различным направлениям.

Утверждён Единый стандарт закупок ПАО «Федеральная сетевая компания - Россети» (Положение о закупке), утвержденное решением Совета директоров 
АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 23.01.2023 (протокол от 23.01.2023 №7). 

В Обществе большое значение уделяется развитию закупкам в электронной форме. Рассматриваются способы увеличения количества участников и количества, успешно завершенных закупок.

В АО «Санаторий - профилакторий «Солнечный» осуществляется мониторинг проведения закупочных процедур, формирование отчетности по результатам проведенных закупок, анализ экономической эффективности закупочной деятельности.

Актуализирована номенклатура дел, добавлены новые способы ведения учета закупочных процедур и сопутствующих документов.

Информационное обеспечение закупочной деятельности

Согласно части 4 Федерального закона от 18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» Общество обеспечивает размещение в единой информационной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд следующей информации: 

· Единый стандарт закупок ПАО «Федеральная сетевая компания - Россети» (Положение о закупке), утвержденное решением Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 23.01.2023 (протокол от 23.01.2023 №7); 

· План закупок товаров, работ, услуг для нужд АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» на срок один год, утвержденный решением Совета директоров АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» 30.12.2022 (протокол №6 от 30.12.2022);

· План закупок лекарственных средств размещен на период с 2021 по 2025 гг., утвержденный решением ЦЗО АО «Санаторий-профилакторий «Солнечный» (Протокол от 21.12.2020 №5.);

· Информация о закупке, в том числе извещение о закупке, документация 
о закупке, проект договора, являющийся неотъемлемой частью извещения о закупке 
и документации о закупке, изменения, вносимые в такое извещение и такую документацию, разъяснения такой документации, протоколы, составляемые в ходе закупки, информация о заключении договоров и об их исполнении, размещение которой в единой информационной системе предусмотрено Федеральным законом 
и положением о закупке.

В период с 01.01.2023 по 31.12.2023 в ЕИС была размещена информация 
по 24 закупкам на общую сумму 15 770,78 тыс. рублей. 

Кроме того, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным месяцем, в единой информационной системе размещаются:

а) сведения о количестве и об общем стоимости договоров, заключенных заказчиком по результатам закупки товаров, работ, услуг;

б) сведения о количестве и об общей стоимости договоров, заключенных заказчиком по результатам закупки у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика);  

в) сведения о количестве и об общей стоимости договоров, заключенных заказчиком по результатам закупки, сведения о которой составляют государственную тайну;

г) сведения о количестве и об общей стоимости договоров, заключенных заказчиком по результатам закупки у субъектов малого и среднего предпринимательства.

В единой информационной системе своевременно формируется реестр договоров, заключенных АО «Санаторий – профилакторий «Солнечный» 
по результатам закупки (далее – реестр договор). Порядок ведения указанного реестра, в том числе включаемые в него информация и документы о закупках, сроки размещения такой информации и документов в указанном реестре, устанавливается Правительством Российской Федерации.

В течение трех рабочих дней со дня заключения договора в реестр договоров размещается вся необходимая информация и документы, в соответствии 
с Правительством Российской Федерации. Если в договор были внесены изменения, в реестр договоров вносится информация и документы, в отношении которых были внесены изменения.
Раздел 7. СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
ДЛЯ АКЦИОНЕРОВ

Информация об Обществе

Местонахождения: 460023, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Турбинная, 
д. 58

Почтовый адрес: 460023, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Турбинная, д. 58

Контактные телефоны: (3532) 78-80-02, 56-49-75 Факс: (3532) 78-80-02

Адрес электронной почты: secr@sun.orene.ru 

Адрес Общества в Internet: http://solnce56.ru/

Информация об аудиторе Общества

Наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Аудиторская фирма «СОВА»

Местонахождения: 460000, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Кобозева, д. 1 

Почтовый адрес: 460033, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Володарского, д. 39

Контактный телефон: (3532) 507-123

Адрес электронной почты: sova-orenburg@mail.ru
Адрес сайта: sovaorenburg.ru 

ООО «Аудиторская фирма «СОВА» действует на основании свидетельства 
о членстве в Саморегулируемой организации аудиторов Ассоциации «Содружество» от 05.12.2016 № 257, номер в реестре аудиторов и аудиторских организаций 11606067573

Информация о реестродержателе Общества

Наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Реестр-РН» 

Местонахождения: 109028, г. Москва, пер. Подкопаевский, дом 2/6, стр. 3-4

Почтовый адрес: 115172, г. Москва, а/я 4

Лицензия ФСФР № 10-000-1-00330 от 16.12.2004

ИНН 7705397301, КПП 775050001

Тел. (495) 411-79-11, факс (495) 411-83-12
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